Ajuntament d’Oliva
(Valeéncia)

RESOLUCIO DE L’ALCALDIA

LLISTA DEFINITIVA D’ASPIRANTS ADMESOS | EXCLOSOS AL
PROCEDIMENT SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL
D’AGENT D’IGUALTAT.

Conclos el termini per a la presentacié de reclamacions i d'esmena a la lista
provisional d’aspirants admesos i exclosos en el procediment selectiu convocat per aquest
Ajuntament, per a la constitucié d’ una borsa de treball d’Agent d’igualtat, publicada la
convocatoria i les bases en el Tauler d’Anuncis i en la pagina web d’aquest Ajuntament i
anunci en el BOP de Valencia de 12 de juny de 2017.

En us de les facultats que atorga la vigent legislacié de Régim Local i tenint en
compte la delegacié de facultats de I'Alcaldia en favor de la Regidora de Recursos
Humans, segons Decret 2111 de 24 de juny de 2015, per la present

HE RESOLT:

PRIMER.- Aprovar la llista definitiva d’aspii‘ants admesos al procediment selectiu
per a la formaci6 de la borsa de treball d’Agent d’lgualtat, que queda com s'’indica tot
seguit: ‘

ASPIRANTS ADMESOS:

N° N°
ORDRE | REGISTRE | COGNOMS | NOM

10808 GIRBES ESPLUGUES, CARMENT.

2 10880 MORENO MATEO, NOEMI

* Incloent com admesos a NOEMI MORENO MATEO que figurava com exclosa, a I'haver
esmenat el defecte que va motivar la seua exclusié provisional.

SEGON: Declarar definitivament exclosos als aspirants que s'indiquen a continuacié
al no haver esmenat el defecte que va motivar la seua exclusié provisional.

ASPIRANTS EXCLOSOS:
No NO
ORDRE | REGISTRE | COGNOMS | NOM MOTIU
1 10665 PEREZ MIRET, SILVIA No aporta diplomaturalllicenciatura o grau en

Psicologia, pedagogia, Educador social o Treball
social.
No aporta C1 valéncia JQCV o equivalent.

2 10678 ESTRUCH CAMARENA, JOAN No aporta doctorat i/o master en politiques d’ igualtat
o formacié minima de 250 en perspectiva de génere
i/o politiques d'igualtat.

TERCER.- Fixar com a data de celebracié del primer exercici de l'oposicio el dia 31
de juliol de 2017 a les 11:30 hores.



QUART.- Convocar els membres del tribunal i als aspirants el dia i hora indicat
Centre Social Sant Vicent, situat al Carrer de Garcia Ordéfez N° 8 d'aquesta
localitat. Els aspirants deuran de compareixer amb el DNI o document que es identifique.

CINQUE.- Que es publique aquesta resolucié en el tauler d'anuncis d’aquest
Ajuntament i en la seua pagina web.

Oliva a 28 de juliol de 2017.
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