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Ajuntament d’Oliva
(Valéncia)

DECRET DE L’ ALCALDIA

Vista I'acta de data 31 de maig de 2018, formulada pel tribunal qualificador de les
proves selectives per a la formacié d’'una borsa de treball de técnic/a mitja de Serveis
Socials, per a efectuar nomenaments com a funcionaris interins quan es done alguna de les
circumstancies previstes en I'article 10 del Real Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’ octubre, pel
que s'aprova el text refos de Ia llei de I'Estatut Basic del Empleat Public i amb conformitat en
les bases que regulen aquest procediment, aprovades per resolucio de FAlcaldia de data 19
de setembre de 2017 i publicades en el Tauler d'Anuncis d’aquest Ajuntament, en la pagina
web d’aquest Ajuntament i en el BOP de Valencia de 18 d’octubre de 2017.

Basant-se en les funcions i competencies que atorga la Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora
de les Bases de Régim Local i el Reial Decret Legislatiu 781/1986 de 18 d'abril, i tenint en
compte la delegacio de facultats de I'Alcaldia en favor de la Regidora de Recursos Humans,
segons Decret 2111/15 de data 24 de juny, per la present

RESOLC

Primer.- Aprovar la constitucié d’una borsa de treball de técnic/a mitja de Serveis
Socials formada per les seglents persones que havent superat el procés selectiu, complien
I'dltim dia de presentacié d'instancies els requisits exigits en la base segona aprovada per
decret de l'alcaldia de data 19 de setembre de 2017 amb la puntuacio total obtinguda en el
procediment selectiu segons figura en I'acta de data 31 de maig de 2018.

N° ORDRE COGNOMS | NOM NOTA FINAL
1 MARTINEZ GARCIA, REME| 21,71
2 SERRANO AGUILAR, MARIA 17,68
3 MONTIEL IVARS, DIANA 16,29
4 SORIA MORANT, ANA 14,75

Segon.- Notificar als interessats que segons acord del Ajuntament Ple del 30 d’abril
de 1998 i 29 de juny de 2000 entre altres punts s'aprova que:

- La borsa constituida en cada procés selectiu tindra caracter preferent sobre les
borses constituides amb anterioritat.

- Les borses de treball estaran en vigor fins que se’'n constituesca una altra de la
Mateixa categoria professional, que automaticament extingira I'anterior.

- Les notificacions d’avis per a la contractacio laboral temporal o en nomenament
com a interi es faran al domicili que consta en la instancia presentada, i es faran
mitjangant carta o telegrama o qualsevol altre mitja que puga deixar constancia de la
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practica de la notificacié; en el suposit de no presentar els documents per a la
formalitzacié contractual en el termini de quatre dies des de la notificacié es passara al
seguent i la persona que renuncia passara al final de la llista.

Tercer.- Donar compte del present Decret al servei municipal de RR.HH., als
representants dels grups politics i de la Junta de Personal de |'Ajuntament d'Oliva als

efectes procedents.
Oliva, a 8 de juny de 2018 e/~
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